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DRUSTVO PROFESIONALNIH
NOVINARA CRNE GORE

STATUT DRUSTVA PROFESIONALNIH
NOVINARA CRNE GORE

Opste odredbe
Clan 1.

Drustvo profesionalnih novinara Crne Gore je nezavisno i neprofitno udruZenje profesionalnih
novinara, fotoreportera i snimatelja u medijima.

Izrazi koji se koriste u Statutu i aktima koji se donose na osnovu njega, a koji imaju rodno
znacéenje, bez obzira na to jesu li koris¢eni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvataju na jednak
nacin muski i Zenski rod.

Clan 2.

Sluzben naziv je Drustvo profesionalnih novinara Crne Gore. Skraceni naziv

udruzenja je DPNCG. Naziv na engleskom jeziku: The Association of Professional Journalist of
Montenegro (APJM)

Sjediste DPNCG na adresi: Oktobarske revolucije 122, Podgorica.

Clan 3.

DPNCG je strukovno pravno udruzZenje s pravima i obavezama koje proisti¢u iz Ustava Crne
Gore, zakona Crne Gore, standarda Savjeta Evrope (CoE) i Evropskog akta o slobodi medija.



Clan 4.

Pecat DPNCG je okruglog oblika, sa tekstom: Drustvo profesionalnih novinara Crne Gore,
Podgorica

Clan 5.
Rad DPNCG je javan.
Javnost rada ostvaruje se redovnim izvjeStavanjem ¢lanstva, objavama  na internet portalu
DPNCG, na drustvenim mreZama i u javnim saopsStenjima, kao i u direktnoj komunikaciji sa
Clanstvom.

Clan 6.

DPNCG motze biti ¢lan, pridruzeni ¢lan ili posmatra¢ medunarodnih i domadih organizacija,
osiguravajuci da su te organizacije u skladu s nacelima slobode medija i zastite novinara.

Osnovna nacela DPNCG su:

1. Nezavisnost - organizacija je nezavisna od ideoloskog, politickog, vladinog, religijskog i
bilo kojeg drugog uticaja koji je u suprotnosti sa osnovnim nacelima i ciljevima
DPNCG.

2. Javnost rada — rad je javan i ogleda se u detaljnom informisanju ¢lanstva o radu organa
DPNCG, uvida ¢lanova u odluke i druge akte, podnoSenju izvjeStaja o radu, javhom
objavljivanju informacija i obavestavanju javnosti na drugi pogodan nacin.

3. Antidiskriminacija i tolerancija - DPNCG se u svom radu oslanja na zabranu
diskriminacije po bilo kojem osnovu, u skladu s nacelima i principima demokratskog
drustva. Rad DPNCG se zasniva na toleranciji, poStovanju, prihvatanju i uvazavanju
razliCitosti, slobodi misljenja i slobodi uverenja.

4. Zastita privatnosti — DPNCG je zasnovano na principu zastite privatnosti, uskladu sa
Ustavom Crne Gore i standardima CokE.

Clan 7.
Ciljevi DPNCG su:
1. Ostvarivanje profesionalnih interesa, eti¢nosti i slobode javnog izrazavanja

2. Cuvanje ugleda i dostojanstva profesije

3. Zastita novinara od samovolje izdavaca i vlasnika medija



4. Podrska novinarima, fotoreporterima, snimateljima

5. Borba za ljudska prava i slobode

6. Podrska razvoju istrazivackog i profesionalnog novinarstva, borba protiv dezinformacija

7. U skladu sa profesionalnim ciljevima, DPNCG djeluje i u oblasti unapredenje vladavine
prava, unapredjenja i razvoja vrijednosti gradanskog drustva, unapredenja rodne
ravnopravnosti, u oblasti demokratsko-politicke kulture, obrazovanja, medijske pismenosti,
razvoja svih vrijednosti gradanskog drustva- koje su u vezi slobode govora.

8. Borba protiv govora mrznje i promovisanje ta¢nog i uravnotezenog izvjeStavanja

Djelatnosti DPNCG su:
Clan 8.

1. Aktivnosti na zastiti profesionalnog i materijalnog polozaja i ugleda novinara, fotoreportera

w

10.

11.

12.

isnimatelja.
Stalna saradnja sa strukovnim organizacijama, udruZenjima i asocijacijama civilnog sektora,
udruZenjima za razvoj informisanja i zastitu javne rijeci u zemlji i inostranstvu.

. Organizovano pruZanje pravne, materijalne i psiholoske pomodéi ¢lanovima i stalno

ukazivanje na sva eventualna krSenja prava javnosti da zna.

Obezbjedivanje privremenih ili stalnih fondova za socijalnu, materijalnu i pravnu pomo¢
novinarima, fotoreporterima i snimateljima — ¢lanovima DPNCG.

Promovisanje zahtjeva da se u medijima zaposljavaju visokoobrazovani novinari.

Clanstvo i uée$ce u institucijama, organizacijama, savjetima, odborima, ustanovama koje
imaju veze sa medijima, ili uticu na njihov rad.

Prikupljanje, obrada i publikovanje naucne i struéne literature u oblasti medijskih
prava i sloboda.

Organizovanje stru¢nih i istrazivackih projekata od znacaja za programske ciljeve.

Pradenje sluajeva napada na novinare, fotoreportere i snimatelje, reagovanje i
preuzimanje  aktivnosti u cilju njihovog rasvjetljavanja i instistiranja na sankcionisanju
pocinilaca.

Praéenje primjene medijskih zakona i propisa, kao i predlaganje izmjena nadleznim
drzavnim organima.

Organizovanje i sprovodenje edukativnih i informativnih kampanja, radionica, treninga,
seminara i tribina kroz projektne aktivnosti od znacaja za programske ciljeve.

U ostvarivanju ciljeva i profesionalnih i materijalnih interesa novinari se Stite statutima
redakcija i kolektivnim ugovorima s poslodavcem, a na nacionalnom nivou kolektivnim
ugovorom s Vladom i poslodavcima.



13. Povecanje transparentnosti, odgovornosti i efikasnosti rada institucija.
14. Unapredenje polozaja manjina i marginalizovanih grupa (Zene, osobe sa invaliditetom,
LGBTIQ osobe, nacionalne i vjerske manjine, Romi, maloljetni delikventi itd...).

15. Zalaganje za rodnu ravnopravnost i borbu protiv diskriminacije.

16. Iniciranje i ucdeS¢e u aktivnostima koje se ti€u vladavine prava, sprecavanja
organizovanog kriminala, trgovine ljudima i korupcije u skladu sa programskimciljevima
DPNCG.

17. Promovisanje aktivnosti vezanih za medijsku pismenost i edukaciju gradana o vaZnosti
nezavisnog novinarstva.

Clanstvo u DPNCG

Clan 9.
Clanovi DPNCG su redovni i pridruzeni. Evidenciju o €lanstvu vodi Sekretarijat udruzenja.

Clanstvo se sti¢e potpisivanjem pristupnice. O evidenciji ¢lanova DPNCG vodi se registar
¢lanova.

Popis ¢lanova vodi se elektronski i sadrzi podatke o imenu, broju licnog dokumenta, datumu
rodenja, adresi stanovanja, e-mailu, telefonu. Li¢ni podaci ¢lana prikupljaju se i dalje obraduju
u svrhu evidentiranja ¢lanstva i izvjeStavanja ¢lanova o radu i aktivnostima DPNCG. Oni se
prikupljaju uz saglasnost ¢lana poptisivanjem pristupnice.

Clan 10.

1. Redovni ¢lanovi DPNCG su profesionalni novinari/reporteri, kojima je novinarstvo
stalno zanimanje, kojim se bave vise od dvije godine.

2. Ako redovni ¢lan prede na druge poslove, a povremeno se bavi novinarstvom, moze biti
pridruzeni ¢lan, ali samo ako ti drugi poslovi nisu u sukobu interesa s novinarskom
profesijom.

3. Novinar koji je vise od 10 godina proveo kao redovni ¢lan, a prestao se profesionalno
baviti novinarstvom, mozZe ostati u ¢lanstvu sa statusom pridruzenog ¢lana.

4. Novinar koji je otiSao u penziju zadrzava status redovnog ¢lana ako je 15 godina radio kao
profesionalni novinar i bio ¢lan DPNCG.

Primanje u ¢lanstvo

Clan 11.

Clanstvo u DPNCG je dobrovoljno i sti¢e se popunjavanjem pristupnice.

Prava i obaveze ¢lanova DPNCG



Clan 12.

Primanjem u DPNCG ¢lan prihvata prava i obaveze propisane Statutom DPNCG i Kodeksom
novinara i novinarki Crne Gore.

O osporenim zahtjevima za prijem u ¢lanstvo odlucuje UO veéinom ukupnog broja ¢lanova.

Clanarina u DPNCG je obavezna i mjese¢no iznosi 0,002 odsto prosje¢ne
zarade u drzavi.

Predstavnici DPNCG u tijelima i institucijama u koja su imenovani kao ¢lanovi Drustva i u kojima
primaju naknadu, duzni su da 10 odsto upla¢uju DPNCG.

Clanovi koji ne placaju €lanarinu ne mogu koristiti usluge podrike i edukacije DPNCG.

Clanovi DPNCG mogu biti suspendovani iz ¢lanstva u sluc¢aju krienja eti¢kih standarda ili Statuta
DPNCG.

Clan 13.

Prava ¢lanova DPNCG su da traze podrsku DPNCG, da biraju i da budu birani u organe Drustva,
da budu angaZovani u promociji novinarskih i vrijednosti promovisanja slobode izrazavanja.

Obaveza DPNCG prema ¢lanovima: da pruZaju podrsku, omoguce usavrsavanje i obrazovanje

Clan 14.

Obaveze c¢lanova su:

Da savjesno obavljaju profesionalnu duznost, postujuci odredbe Statuta i Kodeksa novinara i
novinarki, da aktivno sudjeluju u radu tijela, komisija i odbora DPNCG, izvrSavajuéi preuzete
obaveze.

Da plac¢aju ¢lanarinu, pomazu rad i promovisu DPNCG.

Prestanak clanstva u DPNCG
Clan 15.

Clanstvo u Drustvu prestaje:
Dobrovoljnim istupanjem.
Kad prestanu uslovi propisani za ¢lanstvo.

Odlukom o grubom krsenju Kodeksa novinara i novinarki CG, nakon sprovedenog postupka pred
Etickim odborom



Odlukom o krsenju Statuta DPNCG, nakon sprovedenog postupka pred Etickim odborom

Clan kojem je prestalo ¢lanstvo duZan je vratiti ¢lansku kartu DPNCG, udruZenja u koje je
primljen zahvajujuci ¢lanstvu u DPNCG i u tijelu u kome predstavlja DPNCG ili je izabran u
ime DPNCG.

Clan 16. Definicija "grube povrede Kodeksa":

Grubom povredom Kodeksa novinara i novinarki CG smatra se:

Namijerno i ucestalo krsenje temeljnih nacela Kodeksa, kao sto su istinito, objektivno i nepristrano
izvjeStavanje, poStovanje privatnosti, zastita izvora, te izbjegavanje govora mrinje i diskriminacije.

Plagiranje, izmisljanje informacija ili svjesno Sirenje dezinformacija.

Prihvatanje mita ili drugih oblika korupcije u vezi s novinarskim radom.

Svaki drugi postupak koji ozbiljno narusava ugled novinarske profesije i DPNCG.

Eticki odbor DPNCG u obavezi je da sprovede postupak utvrdivanja teske povrede Kodeksa, u
kojem

se ¢lanu mora omoguditi da se izjasni o optuzbama i iznese svoju obranu. Odluka Eti¢kog odbora o

teskoj povredi Kodeksa mora biti obrazloZzena i donesena dvotre¢inskom vecinom glasova svih
¢lanova Odbora.

Organizacija DPNCG
Clan 17.

Tijela DPNCG su:

1. Predsjednik

2. Generalni sekretar
3. Skupstina

4. Upravni odbor

5. Eticki odbor

6. Novinarski ogranci

Clan 18.
Predsjednik



Predsjednika DPNCG bira Skupstina iz redova ¢lanova DPNCG, u najviSe dva uzastopna mandata.
Mandat predsjedniku traje Cetiri godine.

Za Predsjednika DPNCG motZe biti izabran redovni ¢lan DPNCG koji ispunjava sljedece uslove:

Ima najmanje 10 godina iskustva u profesionalnom novinarstvu.

Posjeduje dokazano znanje o medijskom zakonodavstvu i etickim standardima.

Posebnu paznju kroz svoj novinarski rad pridaje zastiti slobode medija i profesionalnih interesa
novinara.

Nije pravosnazno osudivan za krivicna djela protiv cCasti i ugleda, niti za krivicna djela protiv
slobode izrazavanja i informisanja.

Predsjednik je izabran ako dobije podrsku vecine na Skupstini DPNCG.

Predsjednika predlaze UO na osnovu pristiglih predloga redovnih ¢lanova DPNCG i saglasnosti
kandidata.

U slucaju trajne ili privremene sprijeCenosti predsjednika da obavlja duznost, ili u slu¢aju njegove
ostavke ili prestanka mandata prije isteka CetvorogodiSnjeg roka iz bilo kojeg drugog razloga,
predsjednika zamjenjuje potpredsjednik.
Clan 19
Ovlaséenja predsjednika su da:

e predstavljaizastupa DPNCG

e saziva i predsjedava sjednicama UO

e sprovodi odluke Skupstine i UO

e potpisuje akta koje donosi UO, Skupstina i druga dokumenta DPNCG

e koordinira rad odbora, komisija i drugih radnih tijela

e sa potpredsjednicima, UO i generalnim sekretarom saraduje u sprovodeniju ciljeva DPNCG

Predsjednik moZe biti razrijeSen funkcije u slede¢im slucajevima:



Ako svojim nesavjesnim ili nestruénim radom ili prekoraéenjem ovlaséenja nanese Stetu
Drustvu.

Zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove i poslove iz svog djelokruga.
O razrijeSenju odlucuje skupstina DPNCG veéinom glasova.

Generalni sekretar
Clan 20.

Generalni sekretar se bira odlukom UO DPNCG.
Generalni sekretar je ovlaséen da:
e Vodiposlove Drustva saglasno odlukama Skupstine, UO i predsjednika

e Obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima Drustva

e Stara se o operativnim poslovima DPNCG

Generalni sekretar rukovodi Sekretarijatom DPNCG.

Skupstina
Clan 21.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Drustva.
Mandat Skupstine traje Cetiri godine.
Clan 23.
Skupstina ima sljedeée nadleznosti:
e Donosi Statut, usvaja izmjene i dopune i donosi druge akte.
e Bira Eticki odbor.
e BirairazrjeSava Upravni odbor DPNCG, predsjednika i generalnog sekretara.

e Donosi godisnji program rada DPNCG.

e Usvaja godisnji finansijski izvjestaj

e Raspravlja o raduiizvjestajima o radu tijela Drustva i usvaja izvjestaje



e QOdlucuje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanku rada
e Obavljaidruge poslove predvidene Statutom i drugim aktima DPNCG
Clan 23.

Skupstina DPNCG saziva svake Cetvrte godine. Na predlog 2/3 ¢lanova UO mozZe se sazvati
hitna  sjednica i prije tog roka. Sjednica Skupstine mozZe biti odrZzana on line, uz zapisnik.

Predsjednik Skupstine se bira iz reda ¢lanova Skupstine, odlukom SkupStine na mandat od 4
godine. Skupstina radi prema Poslovniku i odluéuje ve¢inom glasova.

Clan 24.
Upravni odbor DPNCG

Upravni odbor je upravno tijelo, koje zasjeda i odlucuje izmedu dvije Skupstine.
UO Cine 7 ¢lanova izabranih na Skupstini. Sjednice mogu biti odrZzane elektronskim putem.

Clan 25
Sjednice UO odrZavaju se mjesecno. One mogu biti i elektronske.
Svaki ¢lan UO ima pravo zatraziti saziv sjednice i predloziti dnevni red. Odluke na sjednicama
donose se ve¢inom glasova.

Clan 26.

UO donosi pravilnike, odlucuje o priznanjima, bira predstavnike DPNCG u asocijacijama u zemlji i
inostranstvu.

UO obavlja i sljedeée poslove: priprema i saziva SkupStinu, priprema prijedloge Statuta,
Novinarskog kodeksa, izmjene i dopune opstih zakona u vezi sa medijskom sferom.

Za operativnost tih poslova mozZe ovlastiti predsjednika ili sekretara.

Clan 27.
Eticki odbor
Eticki odbor ima tri ¢lana, koje bira Skupstina. Odbor cine redovni ¢lanovi DPNCG, a u donosenju
odluka komu biti konsultovani pravnici i drugi stru¢njaci koji imaju iskustva u podrucju medijske
etike i prava.

U slucaju da neko podnese ostavku, UO moZe imenovati VD ¢lana do odrzavanja sjednice
Skupstine.

Clanovi Etickog odbora biraju se na mandat od &etiri godine i mogu biti ponovno birani najvide dva



puta uzastopno.

Za ¢lanove Etickog odbora ne mogu biti birane osobe koje su pravosnazno osudene za djela protiv
Casti i ugleda, niti za krivi¢na djela protiv slobode izrazavanja i informisanja.

Skupstina bira ¢lanove Etickog odbora glasanjem, vodeci racuna o zastupljenosti razli¢itih medija i
struka.

U cilju izbjegavanja sukoba interesa i zastite ¢lana Odbora, ¢lan se izuzima od odludivanja kad se
raspravlja o ¢lanu zaposlenom u istoj medijskoj kuéi, odnosno kad se radi o novinarskom djelu

koje je objavljeno u medijskoj kuéi u kojoj je zaposlen ¢lan Etickog odbora.

Eticki odbor bira predsjednika iz redova svojih ¢lanova. Predsjednik mora imati najmanje 10
godina iskustva rada u medijskom poslu i znanje o medijskoj etici.

Clan 28.

Eticki odbor prati postovanje nacela i normi Kodeksa novinara CG te povodom prijave o povredi
Kodeksa, donosi odluku o tome je li ¢lan DPNCG povrijedio njegove norme i nacela.

U slucaju utvrdene povrede Kodeksa, Eticki odbor moze izreci sljedece sankcije:
Pismena opomena.

Javna opomena.

Predlog Upravnom odboru za suspenziju ¢lanstva u DPNCG na odredeno vrijeme.
Prijedlog Skupstini za isklju¢enje iz DPNCG.

Odluka Etickog odbora o povredi Kodeksa i izrecenoj sankciji mora biti obrazloZzena i dostavljena
¢lanu DPNCG na kojeg se odnosi.

Clan DPNCG ima pravo Zalbe na odluku Eti¢kog odbora Upravnom odboru u razumnom roku.
Odluka Upravnog odbora je konac¢na.

Odbor moze samostalno pokrenuti internu ili javnu raspravu o pojavama u javnom informisanju
i medijskom prostoru kojima se tesko krSe norme i nacela Kodeksa ili osnovna nacela
profesionalnog novinarstva.

Clan 29.

U slucaju da DPNCG ili Etickom odboru stigne prituzba koja se ne odnosi na njegovog ¢lana, to
tijelo je duzno da je proslijedi samoregulatornom tijeli medija u kome novinar radi ili je
objavio tekst.



Eticki odbor o svojoj odluci o krSenju pravila profesije i Etickog kodeksa obavjestava
samoregulatorno tijelo medija u kome je novinar angaZovan.

Odbor saradjuje sa svim samoregulatornim tijelima u drZavi radi unapredjenja profesionalnih
standarda u medijima i slobode izrazavanja.

Clan 30.
Novinarski ogranci
U DPNCG se mogu organizovati novinarski ogranci, u okviru medija ili teritorijalno.
Ogranak mora imati najmanje 5 (pet) redovnih ¢lanova.
Predsjednici a koordiniraju rad sa predsjednikom DPNCG, UO i Sekretarom.
3 Komisije i odbori
Clan 31.

UO moze osnivati stalne ili povremene komisije i odbore, te druga radna tijela za obavljanje
pojedinih poslova, kao i dobrotvorne organizacije i fondove.
Konacnu odluku o tome donosi Skupstina, a izuzetno UO.

Strucni i administrativni poslovi

Clan 32.

Strucne i administrativne poslove DPNCG moze obavljati Sekretarijat.
Funkcije predsjednika i sekretara mogu biti profesionalne.

Finansiranje
Clan 33.

Drustvo sti¢e imovinu od ¢lanarine, dobrovoljnih priloga, poklona, donacija, zakupnina i na drugi
nacin koji nije u suprotnosti sa zakonom.

Sekretarijat i predsjednik odgovorni su za obvezu objavljivanja finansijskih izvjeStaja i izvora
prihoda.

Novac od prihoda, donacija, projekata i drugih izvora finasiranja smije uticati na nezavisnost i
objektivnost rada DPNCG.

Prelazne i zavrSne odredbe

Clan 34.



Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada udruzenja moze pokrenuti tredina ¢lanova
Skupstine.

O prestanku rada udruZenja odlucuje Skupstina dvotreéinskom vecinom glasova prisutnih
¢lanova udruzenja .

Clan 35.

U slucaju prestanka rada udruzZenja, odluku o raspolaganju imovinom donosi
Skupstina.

Clan 36.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na Skupstini. DPNCG je duZan da obavjesti
nadleZni drZavni organ o novom Statutu.

Predsjednica Skupstine

Tamara lvankovic



